Product sheet Model 

	N° : 
	PT075

	Title:
	· Programa de sensibilização em Higiene e Segurança no Trabalho (HST)
· Centro de Conhecimento Digital em HST
· Package de Formação em HST


	Description:
	Família de produtos e de práticas bem sucedidas, orientada para o desenvolvimento de uma cultura de Higiene e Segurança no Trabalho (HST) nas empresas, que é um factor essencial para a melhoria das condições de trabalho, de modernização e de incremento da competitividade.

Estes recursos permitem, de forma integrada e adaptada à realidade das empresas, desenvolver uma formação que abrange todos os níveis da organização, desde o dirigente ao trabalhador menos qualificado.
O Programa de Sensibilização à problemática da Higiene e Segurança no Trabalho (HST), cria o ambiente favorável à implementação de transformações profundas em HST nas empresas. 
O Centro de Conhecimento Digital é um espaço online vocacionado para os profissionais de Higiene e Segurança no Trabalho, que possibilita: 
· o acesso fácil e gratuito a conteúdos relativos a este tema (biblioteca digital); 
· a participação numa rede online de partilha e inter-ajuda entre pares e peritos da área.
O Package de Formação é constituído por: 

· Guia de Implementação do Plano de Formação, que inclui metodologias para o diagnóstico de necessidades de formação inicial, expõe os procedimentos adequados à execução do Plano e a sua avaliação.
· Manual de formação de dirigentes e chefias directas, que abrange conteúdos relacionados com a implementação de um sistema de HST, elementos básicos da gestão da prevenção de riscos, riscos gerais e específicos e sua prevenção no respectivo sector de actividade da empresa (30 horas);

· Manual de formação para trabalhadores, que engloba definições e fundamentos relacionados com HST, acidentes em serviço e doenças profissionais, segurança e saúde, higiene e saúde, ergonomia, prevenção e combate a incêndios e primeiros socorros, desenvolvendo-se em sessões teóricas (40h) e em contexto de trabalho (20h).

· Manual de formação avançada em primeiros socorros visando criar competências imediatas para enfrentar situações de emergência (traumatismo, envenenamento, hemorragia, choque, fracturas, queimaduras, imobilização e transporte, etc.). Prevê 16h teóricas e 9h de prática simulada. As primeiras 8 horas estão englobadas no plano de formação de todos os formandos;
· o Manual de combate a incêndios
Os destinatários desta família de recursos técnico-pedagógicos são:
· Programa de Sensibilização para a temática da HST -  trabalhadores, empresários e público em geral;

· Centro de Conhecimento Digital - profissionais de HST (incluindo formadores, animadores, professores, tutores, coordenadores pedagógicos, mediadores do conhecimento), dirigentes e quadros superiores de empresas/organizações e activos;

· Package Formativo -  instituições de formação,  agentes e profissionais de formação que efectuem a formação de activos de empresas, detentores da escolaridade mínima obrigatória, bem como,  a chefias directas e quadros médios de empresas/organizações e activos.


	Justification / context: 
	Estes produtos apresentam como pontos fortes: o fácil acesso a um conjunto diversificado de produtos em formatos que permitem a sua utilização mesmo em contextos menos familiarizados com as TIC’s; uma abordagem integrada de diversas vertentes da HST organizada de forma a permitir uma consulta direccionada para temas e conteúdos específicos; a fácil actualização dos conteúdos; a utilização de métodos pedagógicos activos e participados; a inclusão de um guia metodológico que contempla os diversos passos a considerar para a implementação das acções de formação; o efeito estruturante sobre a melhoria das competências técnicas dos formadores em matéria de HST e o enriquecimento das suas práticas pedagógicas através da aplicação de metodologias inovadoras e ajustáveis ao perfil do público-alvo.
Respondem a uma necessidade concreta das empresas em matéria de Higiene e Segurança no Trabalho (HST), procurando vencer as resistências conscientes e/ou menos conscientes por parte dos seus potenciais beneficiários. 


	Contact details:
	EPRALIMA - Escola Profissional do Alto Lima, Cooperativa de Interesse Público e Responsabilidade Limitada
Rua Doutor Joaquim Carlos Cunha Cerqueira, Apartado 102

4974-909 ARCOS DE VALDEVEZ



	Support 1: description, language and link
	Este produto encontra-se disponível em suporte de papel e em língua portuguesa.

	Support 2: description, language and link
	CD-Rom, em língua portuguesa


	Support 3: description, language and link
	via Internet, através do Portal do Centro de Conhecimento Digital, www.epralima.pt/inforadapt, em língua portuguesa.
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